KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA

DAERAH KEPULAUAN RIAU
RESOR KOTA TANJUNGPINANG

Jalan Ahmad Yani Tanjungpinang Tanjungpinang, 4 November 2022

Nomor B/ /48D XI/KEP /2022/SDM
Klasifikasi . BIASA
Lampiran

Perihal - permohonan bantuan instruktur Kepada
Yth. PIMPINAN BANK BRI
TANJUNGPINANG
di
Tanjungpinang
1. Rujukan

3
1
3
4
5

a. Undang - undang nomor 2 tahun 2002 tentang Kepolisian Negara Republik Indonesia;
b Peraturan Kepolisian Negara Republk Indonesia nomor 99 tahun 2020 tentang Sistem, managemen dan
Standar Keberhasilan Pembinaan Sumber Daya Manusia Kepolisian Negara Republik Indonesia yang

berkeunggulan,
¢ Surat dari Kadiv TIK Mabes Polri selaku Kaposko Presisi nomor : B/708/X/REN 2 2022/ Div TIK

tanggal 28 Oktober 2022 perhal pelaksanaan dan mekanisme pelaporan program Quick Wins
Presisi .

Bersama ini disampaikan bahwa Polresta Tanjungpinang akan melaksanakan tindak lanjul pelaksanaan

dan mekanisme program Quick Wins persisi khususnya pada Program 1 “Bidang Pengembangan SDM
Unggul® dengan melaksanakan kegialan latihan keterampilan dan etika pelayanan publik gelombang 1
tahun 2022 bagi personel Polresta Tanjungpinang
Sehubungan dengan hal tersebut bersama ini dimohon kepada Bapak/lbu Pimpinan Bank BRI
Tanjungpinang kiranya mengirimkan 1 (satu) orang sebagal instruktur latihan keterampilan dan etka
pelayanan publik bagi personel Polresta Tanjungpinang yang dilaksanakan pada
Har JUMAT
Tanggal 11 NOVEMBER 2022
Pukul 13.30 WIB
Tempal RUPATAMA POLRESTA TANJUNGPINANG
Demikian untuk menjadi maklum —
‘KEPALA KEPOLiSf/ W RESOR KOTA TANJUNGPINANG
1L 2
| KEPAL,
embusan LIARIERR HMAN, SH, S1KMSi
Kapolda Kepri “JUN /SAR POLISINRP 79040895
Wakapolda Kepn \ L SaREL
Irvasda Polda Kepn \\K;/
KaroSDM Polda Kepn
Kabidpropam Polda Kepn
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA LAMPIRAN SPRIN 'KAPOLRESTA TANJUNGPINANG
DAERAH KEPULAUAN RIAU NOMOR SPRIN/ IXI IKEP | 2022
RESOR KOTA TANJUNGPINANG TANGGAL /O NOVEMBER 2022

PESERTA LATIHAN KETERAMPILAN ETIKA PELAYANAN PUBLIK TAHUN 2022

POLRESTA TANJUNGPINANG
[NO|  NAMA | PANGKAT | JABATAN | KETERANGAN |
1 S /ST N SR S B I —
! ;’ﬁNGERANP PDA KANIT INTELKAM SEK TPI , ,
| MANURUNG _ RS, KOTA ]
2 | ALBERT " APTU | PSKASPKISEKTPIKOTA | |
| 3 |HENDRASAPUTRA |  APDA | PS KASPK2SEKTP KOTA |
| 4 [AcusTINUSM_ APDA |  BANTSEKTPIKOTA | |
5 | YUSUFRIZAL e | sAa ||
6 | SIGTHANDOKO.H | BRIPKA 4 |
K 1SM SREGAR | APTU _,imwgligliﬁ;ﬁsi, SR '
| 8 | NUR IKHSAN | aPpA PS KASPKISEKTPIBARAT | |
|9 | M IMRAN | BRIPKA BANITSEKTPIBARAT | l
| 10 | NIKOLIS SITORUS BRIPTU SDA x
| 11 | ERIK SAPUTRA . BRIPTU ~ oA PR
12 | EDRIZAL HENDRA " AIPTU BANIT INTTEIHTJA# SEKTPI |
13 | REKA SUMITRA AIPDA BS KASTPI';L;SEK i I
14 | FITRA ARDILES _ APDA | BANITSEKTPITIMUR AT
5 | HENDRIWAHYONO | TAPDA | SDA | B
16 | IMMY HARAHAP | BRPKA | SDA s S
 _1§' AFIANSYAH PUTRA, SH | BRIPKA | SDA i,
18 | JUNI ANTA NUGRAHA | AIPDA ! PS K%f;iﬁngELSEK !
i9 | LAMSAPUTRA |  APDA |  BANITSEK BANDARA | \
20 | ANDRIKOKOPATI |  BRIPKA , . SDA | |
21 | RENALDO MAULANA BRPTU |  BANIT SIM SATLANTAS . }
22 | ADZAM MAULANA PUTRA | gRPTU__ | soa | ]
| 23 | EKA RACHMAD SETIADI T BRPTU | BANIT STNK SAT LANTAS e I
| 24 | RAHADI PRATAMA BRPTU | SDA | |
25 iﬁﬂj?&m T BRIPTU ‘ BANIT BPKB SAT LANTAS l i
26 | YOGA ANANTAGUNA BRIPTU | SDA ‘




__ SURAT PERINTAH _
Nomor _Sprin/ 145D /XI/KEP/ 2022
Pertimbangan : bahwa dalam rangka program Quick Wins Presisi pada Program Pengembangan SDM
maka dipandang perlu mengeluarkan sural pé nntah mni

2002 tentang Kepolisian Negara Republik

Dasar 1. Undang - undang nomor 2 tahun 2 Indonesia

2. Peraturan Kepolisian Negara Republik Indonesia nomor 99 tahun 2020 tentang
managemen dan Standar Keberhasilan Pembinaan Sumber Daya Manusia Kef olisian NE
Republik Indonesia yang berkeunggulan,

3. Sural dari Kadiv TIK Mabes Polr selaku Kaposko Presisi nomor
TIK langgal 28 Oktober 2022 penhal pelaksanaan dan meknaisme pelaporan program

Wins Presisi

B/708/X/REN 2 /2022/ Div

U

DIPERINTAHKAN
Kepada NAMA, PANGKAT SERTA JABATAN YANG TERCANTUM DALAM LAMPIRAN SURAT
PERINTAH INI
Untuk 1. disamping tugas dan langgung jawabnya sehari-han ditunjuk sebagai peserta pelatihan dan
keterampilan etika pelayanan publik gelombang 1 tahun 2022 dalam mendukung
pemenuhan Program 3 Quick Wins Presisi yang dilaksanakan pada han Jumal langg il 11
November 2022 pukul 13.30 Wib di Ruang Rupatama Polresta Tanjungpinang,
2 personel yang ditunjuk agar telap memaluhi protokol kesehatan dengan menggunakan masker
serla melaksanakan koordinasi dengan panilia pelaksana
3 melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada Kapolresta Tanjungpinang
4 melaksanakan penintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung jawab
Selesal
Dikeluarkan di Tanjungpinang
Pada langgal—— /0 November 2022
an KEPALA KEPOLISIAN RESOR KOTA TANJUNGPINANG
/,. AKA
Fembusan \ 2 AR EAROBEY RAGHMAN S H S 1K M S
NAJUN KONISARISBESAR POLISI NRP. 79040895
{ Para Kasal Polresta Tanjungpinang N TANJN A
Para Kapolsek diyajaran Polresta Tpt —
K [or Polresta Tp
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KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
DAERAH KEPULAUAN RIAU
RESOR KOTA TANJUNGPINANG

DOKUMENTASI PELAKSANAAN KEGIATAN

PROGRAM 3 PENGEMBANGAN SUMBER MANUSIA UNGGUL
Kegiatan 1- Melatih Keterampilan dan Etika Pelayanan Publik Bagi Anggota Polri
Indikator 1-Terselenggaranya Pelatihan Keterampilan Dan Etika Pelayanan Publik Dengan Tenaga Ahli Profesional
DALAM RANGKA QUICK WINS PRESISI POLRI - PERIODE 1 NOVEMBER S.D. 10 DESEMBER 2022
GELOMBANG Il (DUA) BAGI PERSONEL POLRESTA TANJUNGPINANG
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